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2022年5月12日是第十四个防灾减
灾日，今年的活动主题为“减轻灾害风
险，守护美好家园”，广泛宣传和普及灾
害常识、防灾减灾知识和避灾自救技
能，切实做好防灾减灾工作。

为增强全体职工风险意识和安全意
识，提升全员灾害风险防范自救自护能
力，5月12日上午，在伊克昭广场，天安公

交总公司安全部与营运部共同牵头，各
运营公司配合，协同鄂尔多斯市交通运
输服务中心城市公共交通分中心一起组
织开展了“5·12防灾减灾日宣传活动”。

活动前期通过公司公众号、钉钉全
员圈宣传各类突发事件的种类、特点、
危害和预防措施。场站悬挂防灾减灾
日宣传标语“减轻灾害风险，守护美好

家园”，使全体员工在潜移默化中加深
了对自然灾害防灾减灾的安全意识。5
月12日活动当天通过发放5·12安全教
育及乘车指南宣传单，悬挂条幅，现场
讲解等方式向市民宣传和普及灾害常
识和安全乘车等知识，让市民共同参与
并从自身做起，树立忧患意识，增强防
灾减灾知识和避灾自救技能，活动现场

共发放宣传资料1000余份。
灾难总是不期而至，及早掌握防灾

知识做到防患于未然才多一份生命保
障，安全问题每时每刻都值得高度重
视，通过此次防灾减灾日宣传活动，让
我们联起手来共同防范化解灾害风险
筑牢安全发展基础。
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为优化我市营商环境，打造康阿
一体特色旅游观光线路，提升康巴什
双层巴士综合服务水平。5 月 23 日起
对双层旅游巴士线路全面改造升级，
将原线路双向循环模式调整为单向运
行模式，改线后主要途径文化东西路、
百康桥、鄂尔多斯大桥、CBD等周边各
旅游景点景区及企事业单位。

天安公交一直秉承便民、为民的
服务理念，以绿色改造为重点，以优质
服务为引领，通过不断地优化调整线
路，深耕惠及民生的厚土。

阿康公司 王乐报道
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近日，锡市天安公交总公司召开 2021
年度总结表彰大会，总结回顾过去一年的
工作，安排部署 2022 年工作任务，进一步
动员广大公交干部职工向先进看齐，扎实
工作，砥砺前行，在奋力推进品质公交新
征程中抢抓机遇、走在前列、勇立潮头。

会议共表彰3个奖项，优秀职工51名，
先进工作者28名和劳动模范13名，与会领
导分别为其颁发了荣誉证书，对他们在
2021年的辛勤付出表示充分的肯定，并感
谢一直以来的坚守与默默付出。

贺国瑞总经理强调公交公司全体干部
职工继续发扬“服务第一，乘客至上”的经

营理念，积极探索公交发展的新模式、新
方法、新经验，着重在安全管理、运营管
理、优质服务的执行力上下功夫，加快公
交发展步伐，为锡市的经济和社会发展做
出新的更大的贡献。

此次大会，既是一次回顾过去、表彰先
进的总结大会，又是一次展望未来、再创佳
绩的动员大会。与会领导的讲话既是对我
们过去的工作的充分肯定，更是对我们今后
工作的极大鼓舞和鞭策。2022年，锡市公交
总公司将继续科学优化公交线网、强化公交
安全管理、提高公交服务水平，为广大市民
提供更加安全便捷的公交服务。

锡市天安公交总公司召开2021年度
总结表彰大会

锡市公司 安燕妮报道

天安公交组织开展天安公交组织开展55··1212防震减灾防震减灾
宣传活动宣传活动

安全部 雷建军报道

凝心聚力谱华章 砥砺奋进再启航

5月26日，营运部组织召开了公交运营服务
专题研讨会，公交总公司董事长刘军、总经理刘
恭明、副总经理武爱琴及各分公司经理等相关人
员参加会议。会议由营运部部长兰杰主持。

会议紧密结合当前公交运营服务相关工作，
针对当前一线运行人员岗位职责定位及下一步
主要工作内容、驾驶员星级试行情况、2022 年里
程提增计划、公交营销宣传及客流提升举措等四
个问题展开了研讨，并对各项问题的下一步计划
及方案的实施工作进行了深入研究。

会上，营运部部长就 1-4 月份运营服务指标
完成情况进行通报。用各类指标数据进一步分
析存在问题，并就下一步运营生产重点做出指
示。董事长指出：公交运营服务的目标是为乘客
提供方便、快捷的公交服务，职能部室和各公司
应明确下一步公交运营的研究方向，在现有基础

上实现突破。在运营服务的过程中，应尽快完善
指标设定标准，重点把握考核方向，主要目标是
满足百姓的乘车需求。

随后，各公司管理人员针对现阶段一线运行
人员岗位职责定位中出现的问题，以及目前试行
存在的不足，结合各公司自身的实际情况进行了
一场“头脑风暴〞式的问题分析讨论，与会人员
从优化、改进各项工作角度出发发表了各自的想
法和解决建议。

会议就运营相关工作达成初步共识。一是驾
驶员星级实施管理方案的修订重点要把控积分
细则的导向和权重，激励效果如不明显则可加大
极差，切实解决驾驶员星级工资问题。二是里程
提增计划需结合工作实际实事求是开展，同时对
公交营销宣传相关工作进行了明确安排。

天安公交召开公交运营服务研讨会天安公交召开公交运营服务研讨会
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